
L I E F E R A N T E N I N F O R M AT I O N

Geschäftspraktiken

Eine verantwortungsvolle Beschaffung 

sowie das Einhalten von Gesetzen 

gehört zu den Grundprinzipien unserer 

Beschaffungsstrategie von Gütern und 

Dienstleistungen.  

Der vorliegende Lieferantenkodex 

basiert auf international anerkannten 

Standards und enthält die Mindest-

erwartungen

an unsere Lieferanten, deren Vertreter, 

Zu- und Unterlieferanten sowie 

Mitarbeiter. Die Unternehmen sind auf-

gefordert, diese Erwartungen entspre-

chend weiterzugeben und die Einhal-

tung sicherzustellen.  

Die BKW hält sich in der eigenen 

betrieblichen Praxis an dieselben 

Prinzipien. Dies gilt insbesondere, für 

die BKW als Lieferantin von Gütern und 

Dienstleistungen. Für die BKW Mitar-

beiter sind diese Prinzipien in der 

übergeordneten Beschaffungskodex, in 

der Beschaffungsstrategie, im 

Verhaltenskodex der BKW sowie in den 

internen Weisungen und Richtlinien 

festgehalten. 

Einhaltung der Gesetze
Der Lieferant stellt sicher, dass 

– die Gesetze der jeweils anwendbaren

Rechtsordnung eingehalten werden.

– jede Form von Korruption und

Bestechung unterlassen wird.

Dies umfasst auch jede Form von

Begünstigungen und Zuwendungen,

um die Entscheidungsfindung zu

beeinflussen.

– die Regeln des fairen Wettbewerbs

geachtet und die Kartellgesetze,

sowie die Gesetze gegen unlauteren

Wettbewerb eingehalten werden.

– der Schutz des geistigen Eigentums

Dritter respektiert wird.

Wahrung der Grundrechte  
der Mitarbeiter 
Der Lieferant ist dafür besorgt, dass 

– die Menschenrechte im eigenen

Einflussbereich respektiert und

eingehalten werden.

– die Gleichbehandlung seiner Mit- 

	 arbeiter ungeachtet von Geschlecht,

Nationalität, sexueller Orientierung, 

Konfession, Herkunft, Hautfarbe  

oder ihrer sonstigen persönlichen  

	 Merkmale gewahrt und die Chancen- 

	 gleichheit gefördert werden.  

– Mitarbeiter angemessen entlöhn

werden und den gesetzlich fest- 

	 gelegten nationalen Mindestlohn 

sowie die für die Region geltenden 

Unterstützungsbeiträge erhalten. 

– die wöchentliche Höchstarbeitszeit,

die Ruhezeiten und Pausen der

nationalen Gesetzgebung und

verbindlichen Branchenstandards

entsprechen.

– die Gesundheit und Sicherheit am

Arbeitsplatz mindestens im Rahmen

der nationalen Bestimmungen

gewährleistet werden und Vorsorge- 

	 massnahmen gegen Unfälle und 

Berufskrankheiten ergriffen werden. 

– unter keinen Umständen Menschen

unter Zwangs- oder Pflichtarbeit

beschäftigt werden oder die nicht

ein Mindestalter in Übereinkunft mit

den Konventionen 138 und 182 der

Internationalen Arbeitsorganisation

(ILO) vorweisen können.

– die Versammlungsfreiheit ihrer

Mitarbeiter gemäss anwendbarem

Recht anerkannt wird.

Lieferantenkodex 
der BKW Gruppe1

Nachhaltigkeit im Sinne von ökonomischer, ökologischer und  
sozialer Verantwortung ist für die BKW ein wichtiger Erfolgsfaktor 
und Grundpfeiler des konzernweiten Beschaffungsmanagements.

1	 Die BKW Gruppe besteht aus der BKW AG und ihren Konzerngesellschaften. Für eine bessere 
Lesbarkeit wird sie im Folgenden nur noch BKW genannt. Wo spezifisch die BKW AG oder die 
BKW Energie AG gemeint ist, wird dies ausdrücklich erwähnt.
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